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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

5
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO N° 001/2020 ' E !
Procedimento Administrativo: EI/CMI/ES-DG/N® 046/2020, Protocolo de fls. 63-F, sob o n® 098, de | - ’
09/11/2020 E ANEXOS. Qx/ i

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, inscrita no
CNPJ sob o n° 32.400.293/0001-90, com sede administrativa na Rua Paschoal Marquez, n° 75, Centro,
Itarana/ES, CEP 29.620-000, representada por seu presidente ARNALDO MARTINS, brasileiro, casado,
inscrito no CPF sob o n° 078.740.277-01 e portador do RG n°® 1.514.079-ES, residente na Rua Antonio
Ferrari Filho, n® 165, Bairro Niterdi, ltarana/ES, CEP 29.620-000.

CONTRATADO: MIKAEL COVRE CORREA DA SILVA, brasileiro, solteire, contador, inscrito no CPF sob
0 n° 127.377.067-69 e portador do RG n°® 3.008.243-ES, com endere¢o na Praga Ana Mattos, n° 150,
Centro, Itarana/ES, CEP 29.620-000.

BASE LEGAL: Contrato Administrativo de Trabalho em regime especial temporario regulado pela Lei
Municipal n® 1238/2017 que “Autoriza o Legislativo Municipal a realizar Contratagdo Temporaria de pessoal
para atender a necessidade temporéria de excepcional interesse publico e da outras providéncias”, pela
Lei Complementar Municipal n® 28/2018, que “Dispde sobre a reestruturagéo do plano de cargos e carreiras
dos servidores plblicos da Camara Municipal de Itarana e da outras providencias’, e que se regera pelas
sequintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA: O CONTRATADO exercera a fungo de Contador, Carreira Ill, Classe A, com
vencimento de RS 2.580,00 (dois mil e quinhentos e oitenta reais), conforme Lei Complementar n® 28, de
28 de maio de 2018, que cormrera pela dotagdo orgamentaria 3.1.90.11.000 = Vencimentos-€ outras
vantagens fixas.

CLAUSULA SEGUNDA: A carga horaria do CONTRATADO sera de 30 (trinta) horas semanais, e suas
atribuigbes serdo exercidas de acordo com as determinacdes da Lei Complementar n® 28, de 28 de maio
de 2018.

CLAUSULA TERCEIRA: Nos termos do art. 3° da Lei Municipal n° 1238/2017, ficam assegurados ao
CONTRATADO, os seguintes direitos:

3.1. remuneragdo equivalente a percebida pelos servidores de igual ou assemelhada fungdo no quadro
permanente constante no Plano de Cargos e Salérios da categaria;

3.2. jomada de trabalho, servigo extraordinario, repouso semanal remunerado, perceblmento de diarias,
nos termos da Lei;

3.3. ferias remuneradas a razao de 1/12 (um doze avos) por més de trabalho, se igual ou superior a 30
(trinta) dias;

3.4. décimo terceiro vencimento, proporcional ao tempo de servigo prestado, se igual ou superior a 30
(trinta) dias;

3.5. Auxilio alimentagao;

3.6. Licencas:

3.6.1. para tratamento de salde;

3.6.2. por motivo de acidente em trabalho;

3.6.2. patemidade, na forma da Lei.

CLAUSULA QUARTA: O CONTRATADO nao podera;
4.1. Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituigdo, p.
em comissao ou fungao de confianga;
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4.2. Cumular cargo plblico, exceto as acumulagdes permitidas constitucionalmente, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade de autoridade solicitante da admissao.

CLAUSULA QUINTA: O CONTRATADO esta sujeito aos mesmos deveres e proibigdes, bem como ao
mesmo regime de responsabilidade, vigente para os servidores publicos municipais e sera vinculada para
efeito previdenciario, ao Regime Geral de Previdéncia Social, na forma da Lei 9.717/98.

CLAUSULA SEXTA: A vigéncia do presente contrato tem como termo inicial o dia 19 de novembro de 2020
e termo final em 18 de novembro de 2021, podendo ser prorrogado por igual periodo conforme art. 4° da
Lei Municipal 1238/2017.

CLAUSULA SETIMA: S3o causas de extingéo do presente contrato, sem direito & indenizagao:

7.1. o término do prazo contratual;

7.2. ainiciativa do CONTRATADO;

7.3. a conveniéncia administrativa, através de ato unilateral, pela Administragéo;

7.4. a conduta do CONTRATADO incompativel com os servigos prestados, devidamente apurada em
sindicancia administrativa.

CLAUSULA OITAVA: O Foro competente para dirimir questtes deste Contrato € o da Comarca de
ltarana/ES.

Estando de pleno acordo, assinam o presente instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor, perante as
{estemunhas, para que surtam seus legais efeitos.

ltarana/ES, 18 de novembro de 2020.

CONTRATANTE:

Ido Martins
Presi amara Municipal de Itarana/ES -

SRS Uikad] Guee (orrge, de Sl

MIKAEL COVRE CORREA DA SILVA

TESTEMUNHAS: /
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R!ESCISEO DE TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR N° 002/2020
Publicagdo N° 311368

RESCISAO DE TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR N°© 002/2020 QUE FAZEM O MUNICIPIO DE ITARANA/ES E O MUNICIPIO
DE SANTA MARIA DE JETIBA/ES

O MUNICIPIO DE ITARANA/ES, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 27.104.363/0001-23,
com sede na Rua Elias Estevado Celnago, n® 65, Centro, [tarana/ES, CEP: 29.620-000, representado neste ato pelo Prefeito
de Itarana/ES, Sr. ADEMAR SCHNEIDER, brasileiro, casado, inscritc no CPF sob n® 881.042.907-97, RG n® 757.196, do-
ravante denominado CEDENTE, e de outra parte o MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA/ES, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPI sob o n® 36.388.445/0001-38, com sede na Rua Dalmacio Espindula, n® 115, Centro, Santa
Maria de Jetibd/ES, CEP: 29.645-000, neste ato representado pelo Prefeito de Santa Maria de Jetiba/ES, Sr. HILARIO RO-
EPKE, doravante denominado CESSIONARIO, resolvem de acordo com os termos do Processo n® 004021/2020, por este
instrumento e na melhor forma de direito, RESCINDIR, o termo de cessdo do Servidor GENIVALDO DE SOUSA DA ROCHA,
brasileiro, solteiro, inscrito no CPF sob n® 095.029.347-41, RG n® 1.746.890-ES, ocupante do Cargo de Provimento Efe-
tivo - Operador de Maguinas, matricula n® 003235, a partir do dia 01 de outubro de 2020, conforme a Cldusula Sexta do
Termo de Cessdo de Servidor n° 002/2020. Ddo-se, ainda as partes, a mais ampla, geral, reciproca e irrevogavel guitagao
de todas as obrigacfes referente ac termo de cessdo ora rescindido.

E por estarem de comum acordo, as partes assinam o presente instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na
presenca de duas testemunhas, para que preduzam os devidos efeitos legais e de direito. B e

Itarana-ES, 18 de novembro de 2020.
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'CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO N° 001/2020
Publicagdo N° 311381

CONTRATO ADMINISTRATIVCO DE TRABALHO N° 001/2020
Procedimento Administrativo: EI/CMI/ES-DG/N® 046/2020, Protocolo de fls. 63-F, sob o n® 098-1, de 09/11/2020 E ANEXOS.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA, ESTADO DO ESPIRITO SANTC, inscrita no CNPIsob on®32.400.293/0061-
50, com sede administrativa na Rua Paschoal Marquez, n® 75, Centro, Itarana/ES, CEP 29.620-000, representada por
seu presidente ARNALDO MARTINS, brasileiro, casado, inscritc no CPF sob o n® 078.740.277-01 e portador do RG n®
1.514.079-ES, residente na Rua Antdnio Ferrari Filho, n® 165, Bairro Niterdi, Itarana/ES, CEP 29.620-000.

CONTRATADO: MIKAEL COVRE CORREA DA SILVA, brasileiro, soiteiro, contador, inscrito no CPF sob o n® 127.377.067-69
e portador do RG n® 3.008.243-ES, com enderego na Praga Ana Mattos, n® 150, Centro, Itarana/ES, CEP 29.620-000.

BASE LEGAL: Contrato Administrative de Trabalho em regime especial temporério regulado pela Lei Municipal n® 1238/2017
que “Autariza o Legislativo Municipal a realizar Contratagao Temporaria de pessoal para atender a necessidade temporéria
de excepcional interesse publico e d& outras providéncias”, pela Lei Complementar Municipal n® 28/2018, que “Dispde
sobre a reestruturagdo do plano de cargos e carreiras dos servidores plblicos da Camara Municipal de Itarana e da outras
nrovidencias”, & gue se regera pelas seguintes clausulas: s
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CLAUSULA PRIMEIRA: O CONTRATADO exercerd a fungdo de Contador, Carreira III, Classe A, com vencimento de R$
2.580,00 (dois mil e quinhentos e oitenta reais), conforme Lei Compiementar n® 28, de 28 de maic de 2018, que correrd
pela dotacdc orgamentdria 3.1.90.11.000 - Vencimentos e outras vantagens fixas.

CLAUSULA SEGUNDA: A carga horaria do CONTRATADO serd de 30 (trinta) horas semanais, e suas atribuicSes serdo exer-
cidas de acordo com as determinages da Lei Complementar n® 28, de 28 de maio de 2018,

CLAUSULA TERCEIRA: Nos termos do art. 3° da Lei Municipal n® 1238/2017, ficam assegurados ao CONTRATADO, os se-
guintes direitos:

3.1. remuneracdo equivalente a percebida pelos servidores de igual ou assemelhada fungdo no quadro permanente cons-
tante no Plano de Cargos e Salarios da categoria;

3.2. jornada de trabalho, servico extraordinario, repouso semanal remunerado, percebimento de didrias, nos termos da Lei;
3.3. férias remuneradas a razdo de 1/12 (um doze avos) por més de trabalho, se igual ou superior a 30 (trinta) dias;
3.4. décimo terceiro vencimento, proporcional ao tempo de servigo prestado, se igual cu superior a 30 (trinta) dias;

3.5. Auxilio alimentacao;

3.6. Licengas:

3.6.1. para tratamento de satide; beic / i

3.6.2. por motive de acidente em trabalho; : 5 b Qﬂw;
S|

3.6.3. paternidade, na forma da Lei.

N CLAUSULA QUARTA: O CONTRATADO nio poderd:

4.1. Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precdrio ou em substituicdo, para o exercicio de cargo em comissdo
ou funcdo de confianca;

4.2. Cumular cargo publico, exceto as acumulagbes permitidas constitucionalmente, sob pena de nulidade do ato e res-
ponsabilidade de autoridade solicitante da admiss3o.

CLAUSULA QUINTA: O CONTRATADO esté sujeito aos mesmos deveres e proibi¢des, bem como ao mesmo regime de res-
ponsabilidade, vigente para os servidores publicos municipais e serd vinculada para efeito previdencidrio, ao Regime Geral
de Previdéncia Social, na forma da Lei 9.717/98.

CLAUSULA SEXTA: A vigéncia do presente contrato tem como termo inicial o dia 19 de novembro de 2020 e termo final
em 18 de novembro de 2021, podendo ser prorrogads por igual periode conforme art. 4° da Lei Municipal 1238/2017.

CLAUSULA SETIMA: S30 causas de extincdo do presente contrato, sem direito & indenizacdo:
7.1, o término do prazo contratual;

7.2. a iniciativa do CONTRATADO:

7.3. a conveniéncia administrativa, através de ato unilateral, pela Administrac3o;

7.4. a conduta do CONTRATADO incompativel com os servigos prestados, devidamente apurada em sindicdncia adminis-
M trativa.

CLAUSULA OITAVA: O Foro competente para dirimir questies deste Contrato € o da Comarca de Itarana/ES.

Estando de pleno acordo, assinam o presente instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor, perante as testemunhas,
para gue surtam seus legais efeitos.

Itarana/ES, 19 de novembro de 2020.
CONTRATANTE:

Arnaido Martins
Presidente da Camara Municipa! de Itarana/ES

CONTRATADA:
MIKAEL COVRE CORREA DA SILVA

TESTEMUNHAS:
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