18 -04 - 1964

CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

TERMO DE REFERENCIA

1-DO OBJETO E DESCRICAO

1.1 Contratacdo de empresa especializada na prestagcao de servigos de seguro contra acidentes
pessoais, destinados aos estagiarios desta Casa de Leis, conforme as especificacoes e o0s quantitativos
constantes neste Termo.

ITEM | UNIDADE DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE
ESTIMADA
Contratacdo de empresa especializada na prestacao de
01 Servico | servigos de seguro contra acidentes pessoais destinados 10 (dez)
aos estagiarios, com idade até 35 anos, contratados pela estagiarios

Camara de Itarana.

Coberturas/Capital Segurado

Morte Acidental: R$ 10.000,00(dez mil reais)

Invalidez Permanente Total ou Parcial: R$ 10.000,00 (dez
mil reais)

2 - DAS CONDIGCOES DE EXECUGAO DO SERVICO

2.1 Morte Acidental é a morte decorrente de acidente pessoal.

2.2 Invalidez permanente, total ou parcial é aquela decorrente de acidente pessoal que provoca a
perda, reducao ou impoténcia funcional definitiva, parcial ou total, de membro ou érgao por lesao fisica.
2.3 A cobertura por morte ou invalidez permanente definidas nos itens 2.1 e 2.2, deve garantir o
pagamento de uma indenizagdo, de acordo com o0s percentuais estabelecidos nas condi¢cdes gerais
e/ou especiais do seguro, conforme art. 12 da Circular SUSEP n.° 302, de 19 de setembro de 2005.
2.3.1 Define-se como indenizacao o valor a ser pago pela seguradora, na ocorréncia de sinistro,
limitado ao valor do capital segurado da cobertura prevista.

2.4 Os capitais segurados correspondem ao valor per capita, isto é, para cada segurado incluido na
apolice.

2.5 Avigéncia da apdlice de seguro sera contada a partir do primeiro dia Util subsequente ao da data de
sua publicacao até a data de encerramento do contrato, finalizando a vigéncia de 12 (doze) meses.
2.6 O quantitativo mensal estimado que devera ser coberto pelo seguro poderdvariarde 01 (uma) a
10 (dez ) vidas.

2.7 Considerando a rotatividade dos estagiarios na Camara Municipal de Itarana, o seguro a ser
contratado devera permitir a substituicao de segurados.

2.8 Havera4, assim, situagdes em que o quadro estara incompleto e a medida que os estudantes iniciarem
os periodos de estagio ou se desligarem dessa atividade os seus nomes e respectivos dados — data de
nascimento, CPF, beneficidrio — serao informados uma vez no més, em data a ser definida, por e-mail,
a seguradora contratada.

2.9 A apolice de seguro devera, portanto, prever as situagdes mencionadas nos itens 2.7 a 2.8,
possibilitando inclusées de novos estudantes, bem como exclusdes de estagiarios ja segurados e,
ainda, aemissado de apolice de seguro e respectivos endossos, mesmo que o quadro de estagiarios nao
esteja totalmente preenchido.
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2.10 O quadro de estagiarios é variavel quanto a idade, sendo certo que todos terdo, no minimo, 15
(quinze) anos e, no maximo, 35 (trinta e cinco) anos no periodo em que figurarem como segurados.
2.11 Nao havera franquia e/ou caréncia para nenhuma cobertura do plano de seguro a ser contratado.
2.12 O seguro deverd abranger os acidentes ocorridos em qualquer localidade onde estagiarios estiverem
realizando suas atividades, desde que a servico da Camara de Itarana.

2.13 A contratacdo do seguro seguird as normas regulamentares expedidas pela SUSEP —
Superintendéncia de Seguros Privados.

2.14 Dos procedimentos quanto a prestagao dos servigos:

2.14.1 AApdlice e as Condicdes Gerais do Seguro ficam subordina das, além das normas que regem
a matéria, as regras determinadas neste Termo/Contrato.

2.14.2 O Contratante encaminhara a Contratada a relagao de segurados parainclusao inicial na Apdlice
de Seguro, indicando: nome completo, data de nascimento, n.° do Registro Geral e CPF.

2.14.2.1 Caso haja necessidade de dados complementares dos segurados, a Contratada devera solicita-
los ao fiscal a que se refere o item 2.14.5 - deste Termo/Contrato.

2.14.3 Ap6s o recebimento da 12 listagem de segurados, fornecida pelo Contratante, a Contratada
devera providenciar a emissao e a entrega da Apolice de Seguro e das Condigcdes Gerais ao Contratante,
no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

2.14.4 Independente da emissao e entrega do Certificado a Contratante, a cobertura para cada um dos
segurados devera iniciar a partir das 24 horas do periodo referente ao da data estipulada junto a
Contratada, para o envio da listagem de segurados. Quanto a cobertura, se ocorrer algum sinistro durante
0 estagio e antes do envio darelacao de vidas, devera ser encaminhado os dados do segurado juntamente
com o comprovante de estagio com a Camara Municipal.

2.14.5 A Camara Municipal de Itarana/ES designara servidor para fiscalizacdo desta contratacao.
2.14.6 A Contratada nao podera se opor a inclusdao de qualquer dos estagiarios indicados pelo
Contratante na Apdlice de Seguro, salvo se por motivo devidamente justificado, o qual sera apreciado
pelo Contratante, ou previsto na legislacdo pertinente ao objeto da contratacao.

2.14.7 O Contratante informara a Contratada as inclusdes, exclusdes e substituicoes de segurados,
uma vez a cada meés, considerando cobertura de més cheio, em data a ser definida junto ao
estipulante.

2.14.7.1 A incluséo de segurado devera ocorrer no mesmo prazo fixado no item 2.14.4 deste
Termo/Contrato.

2.14.7.2 A exclusao de segurado tera efeito a partir da data da comunicagao a Contratada pela Camara
Municipal de Itarana.

2.14.7.3 No caso de substituicdo de segurado, os efeitos da exclusdo do antigo segurado e dainclusdo
do novo contardo da data da comunicacao a Contratada pelo Contratante, de modo a nao haver
interrupcao na cobertura securitaria.

2.14.8 AContratada devera enviar ao Contratante, quando da inclusao inicial e, apds, mensalmente,
relacao dos segurados cobertos pela Apdlice, para fins de conferéncia.

2.14.9 A ocorréncia de sinistro coberto pela Apdlice de Seguro sera comunicada pelo Contratante a
Contratada para que esta adote os procedimentos cabiveis.

2.14.10 Os demais procedimentos relativos ao seguro contratado obedecerdo as normas
regulamentares pertinentes e as Condicbes Gerais do Seguro apresentadas pela Contratada.

2.15 A apdlice emitida, terd validade de 12 (doze) meses, contados a partir do primeiro dia util
subsequente ao da data de publicagdo, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, nos
termos da Lein.® 14.133/21.
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3 - DA JUSTIFICATIVA

3.1 Trata-se de servigo essencial para o cumprimento do que preceitua as normas contidas nos termos
doart. 99, Inciso IV da Lei n® 11.788/08, referente a data limite para vigéncia da apolice de Seguro de Vida
dos estagiarios remunerados desta Casa de Leis.

3.2 Nesse contexto, o presente procedimento visa ao atendimento da obrigacao legal de manter seguro
contra acidentes pessoais em favor dos estagiarios, esperando-se como resultados a selecao da
proposta mais vantajosa para a administracdo e a avaliacdo da compatibilidade da apdlice a ser
contratada com os valores de mercado.

3.3 Por fim, justifica-se o protocolo do presente procedimento de contratacdo, visto que o Contrato
vigente com Esta Camara, de mesmo objeto, tem sua vigéncia até a data 22/05/2025. Dito isso, com o
intuito de evitar que Este Orgéo, bem como que os Estagiarios fiquem sem o devido seguro, est4 sendo
instaurado o presente processo.

4-DAVIGENCIA

4.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12(doze) meses, com inicio a partir do primeiro dia util
subsequente ao da publicagdo do seu extrato no sitio eletrénico do Didrio Oficial dos Municipios do
Espirito Santo - DOM/ES (https://ioes.dio.es.gov.br/dom), podendo ser prorrogado, de acordo com 0s
artigos 106 e 107, da Lei n® 14.133/21 e suas alteracgoes.

4.1.1 Aprorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condicdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracao, permitida a negociacao com o
contratado.

5 - DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO

5.1 Os pagamentos serdo efetuados apos a execucao do servico, mediante o fornecimento a Camara
Municipal de Itarana/ES de nota fiscal, bem como os documentos de regularidades fiscais e tributarias
exigidas para a habilitacao no procedimento licitatorio, com o ateste pelo servidor competente. Estes
documentos, depois de conferidos e visados, serdo encaminhados para processamento e pagamento no
prazo de 10 (dez) dias Uteis, ap0s a respectiva apresentacao.

5.2 O pagamento fica condicionado a prova de regularidade fiscal e tributaria por parte da empresa
vencedora.

5.3 A nota fiscal eletronica devera conter o mesmo CNPJ e razdo social apresentado na etapa de
Credenciamento e acolhido os Documentos de Habilitagao.

5.4 Qualquer alteracdo feita no contrato social, ato constitutivo ou estatuto que modifique as
informacdes registradas no Pregéo, devera ser comunicado a Camara Municipal de Itarana, mediante
documento préprio, para apreciagao da autoridade competente.

5.5 Ocorrendo erros e/ou omissao na apresentacao do (s) documento (s) fiscal (is), ou outra
circunstancia impeditiva, o (s) mesmo (s) sera (o) devolvido (s) a empresa contratada para correcao,
sendo que o recebimento definitivo sera suspenso, ficando estabelecido que o prazo para pagamento
sera de 05(cinco) dias contado a partir da data de apresentagao do novo documento fiscal.

5.6 A Camara Municipal de Itarana podera deduzir do pagamento as importancias que a qualquer titulo
lhe forem devidos pela empresa contratada, em decorréncia de descumprimento de suas obrigagdes.
5.7 O pagamento referente ao valor da nota fiscal/fatura sera feito por ordem bancadria ou outro meio
definido pela Contratante.

5.8 Para a efetivagao do pagamento a Contratada devera manter, durante toda a execugao do contrato,
em compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢fes de preco, habilitacdo e
qualificacado exigidas na licitacao.
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5.9 Na ocorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis, que possam retardar ou impedir a prestacao do
servico, que afetem o equilibrio econémico-financeiro inicial devera a empresa protocolar "Pedido de
Revisdo", para analise da Assessoria Juridica da Camara Municipal de Itarana.

5.10 A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela
Contratada, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

5.11 Evedada a antecipacao de quaisquer pagamentos sem o cumprimento das condicées estabelecidas
neste Termo.

5.12 Ao efetuar qualquer pagamento a fornecedores de bens ou prestadores de servicos, a Camara
Municipal de Itarana fica obrigada a proceder a retengao do Imposto de Renda (IR) na Fonte com base na
Instrucdo Normativa RFB n.° 1.234, de 11 de janeiro de 2012 e Portaria n® 028/2023 de 23/10/2023.
5.13 Excetuam-se da obrigacéo de que trata o item 5.12 as hipo6teses elencadas no art. 4° da Instrugao
Normativa RFB n.° 1.234/2012, devendo o fornecedor de bens ou prestador de servigos apresentar, em
conjunto com os demais documentos de cobranca, declaragcao do respectivo enquadramento, na forma
dos anexos da referida Instru¢cdo Normativa.

5.14 A nota fiscal devera ser emitida em nome da: CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA - ES, Rua Paschoal
Marquez, 75 - Centro - Itarana - ES, inscrita no CNPJ 32.400.293/0001-90.

6 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1 As despesas decorrentes da contratacao do objeto deste Termo de Referéncia correrao a conta dos
recursos especificos consignados no orgcamento da CONTRATANTE, conforme informagao contabil no
procedimento a que se refere. Para fazer face as despesas, sera emitida Nota de Empenho.

6.2 A contratagao sera vinculada a dotagdo orgcamentaria especifica, conforme informacao contabil
constante do processo administrativo, atendendo ao disposto nos artigos 14, 15 e 60 da Lei n°
4.320/1964, que exige a prévia autorizagdo orcamentaria para a realizagcao de despesas publicas, bem
como o devido empenho da despesa antes da assinatura do contrato ou instrumento equivalente.

6.3 A execucao orcamentaria da despesa observara ainda os principios da legalidade, legitimidade,
economicidade, eficiéncia, transparéncia, além das demais disposicdes aplicaveis da Lei n®
14.133/2021 e da legislacao correlata.

7 - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

7.1- Sao Obrigacdes do Contratante:

a) A Contratante encaminhara a Contratada a relacdao de segurados para inclusao inicial na Apolice
de Seguro, indicando: nome completo, data de nascimento, n°. do Registro Geral e CPF.

b) A Contratante informara a Contratada as inclusoes, exclusoes e substituicdes de segurados, sempre
que ocorrerem, para que sejam efetuados os devidos ajustes na Apélice de Seguro.

c) A ocorréncia de sinistro coberto pela Apdlice de Seguro sera comunicada pelo Contratante a
Contratada para que esta adote os procedimentos cabiveis.

d) A Contratante exigira o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

e) A contratante efetuara o pagamento das obrigacdes financeiras advindas da contratacéo;

f) A Contratante acompanhara e fiscalizara a execugao dos servigos.

g) Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura, fornecida pela contratada.

7.2-Sa ri 0 ntratada:
a) Atestar, no prazo de 24(vinte e quatro) horas, o recebimento das listagens de estagiarios
encaminhadas, inicialmente e mensalmente, pelo Contratante.
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b) Providenciar a emissao da Apdlice de Seguro e das Condicoes Gerais a Camara Municipal de Itarana,
no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da listagem de segurados fornecida pelo
Contratante.

c) Enviar a Camara Municipal de Itarana, através do e-mail secretaria@camaraitarana.es.gov.br, as
Condicdes Gerais e todos os demais documentos referentes a contratacao e providenciar a entrega do
respectivo documento original na Secretaria da Camara Municipal de Itarana, para os devidos registros.
d) Informar, por ocasido da assinatura do contrato, os procedimentos que deverdo ser adotados pelo
Contratante em caso de ocorréncia de sinistro, bem como os dados do agente responsavel, incluindo
telefone, fax e e-mail, e, ainda, prazo e local para recebimento do seguro.

e) Incluir na Apdlice de Seguro todos os estagiarios indicados pelo Contratante.

f) Encaminhar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24(vinte e quatro) horas, contado do recebimento da
listagem mencionada na letra “a” item 7.2 deste Termo/Contrato, as justificativas para ndo inclusao de
qualquer dos indicados.

g) Incluir na Apdlice de Seguro, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contado da decisao do Contratante,
os estagiarios, cuja justificativa mencionada na letra “f” ndo tenha sido acolhida pelo Contratante.

h) Garantir a cobertura contratada em favor de todos os estagiarios indicados pelo Contratante, a partir
da 0 (zero) hora do primeiro dia Util subsequente ao recebimento da listagem mencionada noitem 2.14.2
deste Termo/Contrato.

i) Garantir a continuidade da cobertura securitaria, nos casos de substituicao de segurado.

j) Efetuar a cobranca do pagamento do prémio de seguro, proporcionalmente ao numero de dias de
efetivavigéncia da Apdlice de Seguro, nos casos em que o periodo a ser considerado, parafins de emissao
de Nota Fiscal/Fatura, seja inferior a 30 (trinta) dias.

k) Adotar os procedimentos necessarios em caso de sinistro, no prazo de 24 (vinte quatro) horas da
comunicacao recebida do Contratante.

1) Informar no prazo de 24 (vinte quatro) horas, contado da comunicacao recebida do Contratante, ao
segurado, ao seu representante legal ou a quem de direito, toda a documentacao necessaria para a
liberagdo da indenizagao a que fizer jus, em razéo da ocorréncia de sinistro.

m) Indenizar o segurado, no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da comunicac¢ao recebida do
Contratante, salvo na hipdtese de atraso do segurado ou de seu representante legal na entrega da
documentacgao necessaria, respeitado o disposto na letra “k” deste Termo/Contrato.

n) Zelar pela perfeita execugao dos servicos contratados, providenciando a correcao de toda e qualquer
falha que porventura ocorra, sem prejudicar os segurados.

o) Manter, durante toda a execucao e vigéncia do contrato, a regularidade fiscal, previdenciaria,
administrativa e trabalhista.

p) A Contratada devera possuir autorizacdo para o exercicio da profissdo concedida pela
Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP.

8 - DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

8.1. As falhas de execucao, a inexecucao parcial ou total da presente aquisi¢ao esta sujeita as sangdes
administrativas estabelecidas nos arts. 155 a 163, da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.2. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucgao parcial do instrumento de contratagao, na hip6tese de o contratado entregar o
objeto contratual em desacordo com as especifica¢Oes, condi¢des e qualidade contratadas e/ou com
vicio, irregularidade ou defeito oculto que o tornem improéprio para o fim a que se destina;

b) der causa a inexecugao parcial do instrumento de contratagao que cause grave dano a Administragao
ou ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;
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c) der causa a inexecucao total do instrumento de contratacao;

d) ensejar o retardamento da execucao do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execuc¢ao do instrumento de
contratacao;

f) praticar ato fraudulento na execuc¢ao do instrumento de contratacao;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.3. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do instrumento de contratacao,
sempre que nao se justificar aimposi¢cao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lein® 14.133/2021);
b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima deste Instrumento de contratagdo, sempre que nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, 8 4°, da Lein® 14.133/2021);

c) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Instrumento de contratagdo, bem como nas alineas
“b”, “c” e “d”, que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n°
14.133/2021);

d) Multa:

1. Moratdria por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 45
(quarenta e cinco) dias, sendo:

1.1-0,5% (cinco décimos percentuais) sobre o valor do contrato licitado ou celebrado com contratacao
direta, pelo 1° (primeiro) dia de atraso;

1.2 - 0,2% (dois décimos percentuais) ao dia, do 2° (segundo) até o 30° (trigésimo) dia de atraso, a ser
calculado sobre o valor do contrato executado em desconformidade com o prazo previsto no contrato;
1.3 - 0,3% (trés décimos percentuais) ao dia, a partir do 31° (trigésimo primeiro) e até o 45°
(quadragésimo quinto) dia de atraso, a ser calculado o valor do contrato executado em desconformidade
com o prazo previsto no contrato;

1.4 - Apos o 45° (quadragésimo quinto) dia de atraso, a unidade gestora do contrato deve notificar o
contratado e, considerando as eventuais justificativas apresentadas, avaliar em manifestacao
fundamentada se persiste o interesse em manter a contratacao ou se é mais vantajoso rescindi-la.

2. Compensatoria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 8.2, de 20% (vinte por
cento) a 30% (trinta por cento) do valor do Instrumento de contratacgao.

3. Compensatoria, para a inexecucgdao total do instrumento de contratacao prevista na alinea “c” do
subitem 8.2, de 30% (trinta por cento) do valor do Instrumento de contratagéo.

4. Para infracao descrita na alinea “b” do subitem 8.2, a multa sera de 20% (vinte por cento) do valor do
Instrumento de contratacao.

5. Para infracoes descritas na alinea “d” do subitem 8.2, a multa sera de 5 % (cinco por cento) do valor
do Instrumento de contratacao.

6. Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 8.2, a multa sera de 10% (dez por cento) do valor do
Instrumento de contratagao.

7. Compensatdria de 3% (trés por cento) sobre o valor do contrato ou do valor estimado da contratacgao,
quando houver o descumprimento das normas juridicas atinentes ou das obrigagdes assumidas, tais
como:

a) deixar de manter as condigdes de habilitacdo durante o prazo do contrato;

b) permanecer inadimplente apos a aplicacdo de adverténcia;
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c) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administracdo, os documentos exigidos na legislacao,
para fins de liquidacao e pagamento da despesa;

d) deixar de complementar o valor da garantia recolhida apds solicitacdo do contratante;

e) ndo devolver os valores pagos indevidamente pelo contratante;

f) manter funcionario sem qualificacao para a execucao do objeto do contrato;

g) utilizar as dependéncias do contratante para fins diversos do objeto do contrato;

h) tolerar, no cumprimento do contrato, situagao apta a gerar ou causar dano fisico, lesao corporal ou
consequéncias letais a qualquer pessoa;

i) deixar de fornecer Equipamento de Protecdo Individual - EPI, quando exigido, aos seus empregados ou
omitir-se em fiscalizar sua utilizagao, na hipdtese de contratagao de servigos de mao de obra;

j) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interesse publico, em
especial quando solicitado pela Administragao;

k) deixar de repor funcionarios faltosos;

|) deixar de controlar a presenga de empregados, na hipdtese de contratagao de servigos de mao de obra;
m) deixar de observar a legislagcao pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade;

n) deixar de efetuar o pagamento de salarios, vales-transportes, vales refeicao, seguros, encargos fiscais
e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas relacionadas a execucao do
contrato nas datas avencadas;

0) deixar de apresentar, quando solicitado, documentacado fiscal, trabalhista e previdenciaria
regularizada. 8.4. A aplicacao das sancodes previstas neste Instrumento de contratacao nao exclui, em
hipotese alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei
n° 14.133/2021). 8.5. As sancdes previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do item 8.3 nao sao cumulativas
entre si, mas poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lein® 14.133/2021).
8.6. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133/2021).

8.7. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133/2021).
8.8. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.9. A aplicacao das sancgoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n® 14.133/2021 para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar, assim como as seguintes regras:

8.9.1. Antes da aplicacao de qualquer sancao administrativa, o érgdo promotor do certame devera
notificar o licitante contratado, facultando-lhe a apresentacao de defesa prévia;

8.9.2. A notificagao devera ocorrer pessoalmente, eletronicamente, com confirmacao de recebimento,
ou por correspondéncia com aviso de recebimento, indicando, no minimo: a conduta do licitante
contratado reputada como infratora, a motivagdo para aplicacdo da penalidade, a sancdo que se
pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das raz6es de defesa;

8.9.3. O prazo para apresentacao de defesa prévia para a penalidade prevista na alinea “a” do subitem
8.2 sera de 05 (cinco) dias uteis e 15 (quinze) dias Uteis para as demais penalidades, a contar da data da
intimacao;
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8.9.4. O licitante contratado comunicara ao 6rgao promotor do certame as mudancas de endereco
ocorridas no curso do processo licitatdrio e da vigéncia do instrumento de contratacao, considerando-se
eficazes as notificacdes enviadas ao local anteriormente indicado, na auséncia da comunicacao;

8.9.5. Ofertada a defesa prévia ou expirado o prazo sem que ocorra a sua apresentacao, o 6rgao promotor
do certame proferira decisao fundamentada e adotara as medidas legais cabiveis, resguardado o direito
de recurso do licitante que devera ser exercido nos termos da Lei n® 14.133/2021.

8.10. Na aplicacao das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133/2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgaos de controle.

8.11. Os atos previstos como infragfes administrativas na Lei n® 14.133/2021, ou em outras leis de
licitagOes e instrumento de contratacao da Administracao Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n® 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, hos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

8.12. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Instrumento de contratacao ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancgOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes
de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligacao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos, o contraditério, a
ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133/2021).

8.13. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacao da
sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢6es por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133,
de 2021).

8.14. As sanclOes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

8.15. Os montantes relativos as multas moratéria e compensatéria aplicadas pela Administragao
poderdo ser cobrados judicialmente ou descontados dos valores devidos ao licitante contratado,
relativos as parcelas efetivamente executadas do instrumento de contratacgao;

8.16. Em qualquer caso, se apds o desconto dos valores relativos as multas restar valor residual em
desfavor do licitante contratado, € obrigatdria a cobranca judicial da diferenca.

8.17. Sem prejuizo da aplicacao das sancbes acima descritas, a pratica de quaisquer atos lesivos a
administracao publica na licitacdo ou na execucao do instrumento de contratacao, nos termos da Lei
12.846/2013, sera objeto de imediata apuracao observando-se o devido processo legal estabelecido no
marco regulatorio estadual anticorrupgao.

9- DO REAJUSTE E DO REEQUILIBIO ECONOMICO E FINANCEIRO

9.1 Os pregos saofixos e irreajustaveis durante a vigéncia contratual, salvo nas hipoteses expressamente
autorizadas por lei, como o reequilibrio econébmico-financeiro previsto no art. 124 da Lei n® 14.133/21.
9.2 O reequilibrio econdmico e financeiro podera ocorrer de acordo com o disposto na Lei 14.133/2021,
de 1°de abril de 2021.
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10 - DAS ALTERACOES/ADITAMENTOS

10.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n®
14.133, de 2021.

10.2 O CONTRATADO ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressOes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

10.3 Registros que nao caracterizam alteragcdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.4 O contrato podera ser rescindido amigavelmente, por acordo entre as partes, mediante justificativa
formal e expressa, nos termos do art. 137 da Lei n® 14.133/2021. A rescisao devera preservar os direitos
das partes e considerar os encargos ja cumpridos, mediante termo especifico.

11 - DA FORMA DE APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

11.1 As propostas poderao ser apresentadas na Secretaria desta Casa de Leis ou encaminhadas ao Setor
de Licitacao através do e-mail = cpl@camaraitarana.es.gov.br.

11.2 A proposta comercial podera ser apresentada em 01(uma) via, em papel timbrado, sem emendas
ou rasuras, devidamente assinada pelo representante legal da empresa, e devera constar:

11.2.1 Endereco, CNPJ, E-MAIL, telefone;

11.2.2 Discriminacado do objeto ofertado conforme especificacdes e condicOes previstas na Solicitacao
de Orcamento a ser enviada;

11.2.3 No Preco Global Proposto devera estar incluido todos os custos, como transporte, tributos de
qualquer natureza e todas as despesas diretas e indiretas relacionadas com os objetos da contratacao.
11.2.4 O prazo de validade da proposta, que nao podera ser inferior a 30 (trinta) dias, contados da
abertura do certame.

12 - DABUSCA POR PROPOSTAS ADICIONAIS MAIS VANTAJOSAS

12.1 Visando cumprir o § 3° do art. 75, da Lei 14.133/2021, a municipalidade antes de proceder a
contratagao de qualquer empresa fara publicar no site oficial aviso de dispensa, este termo de referéncia,
modelo de proposta e relacdo de documentos de habilitacao para que empresas interessadas possam
no prazo de 03 (trés) dias Uteis apresentar suas propostas orgamentarias. Objetiva-se assim, a busca por
propostas mais vantajosas a administragcdo municipal, desde que as empresas atendam aos requisitos
exigidos para a prestacao dos servicos.

13 - DO CRITERIO DE JULGAMENTO
13.1 MENOR PREGCO POR ITEM.

14 - LEGISLAGAO
14.1 Conforme disposi¢desdoinciso ll do artigo 75 da Lei 14.133/2021, faz saber que esta em andamento
um processo de Contratacgao direta por dispensa de licitagcdo, conforme segue:

Art. 75. E dispensavel a licitacio: ........

Il - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 62.725,59
(sessenta e dois mil setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove
centavos), no caso de outros servigos e compras;
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(Vide Decreto n® 12. 343, de 30 de dezembro de 2024)

14.2 Em conformidade com o principio da legalidade e a vedacdo ao fracionamento indevido de
despesas, é essencial que a dispensa de licitacao prevista no inciso Il do artigo 75 da Lei n® 14.133/2021
seja utilizada de forma legitima, sem que ocorra a subdivisao artificial de contratagdes com o intuito de
evitar o processo licitatdrio. O fracionamento indevido de despesas pode configurar burla as normas de
contratacdo publica, comprometendo a transparéncia, a isonomia entre fornecedores e a
economicidade.

14.3 Nos termos do artigo 72, I, da Lei n°® 14.133/2021, a elaboracao do Estudo Técnico Preliminar (ETP)
nao sera exigido em todos as contratagdes diretas, salvo quando a complexidade do objeto justificar sua
necessidade.

14.4 Considerando que a presente contratacao direta se enquadra nos critérios do artigo 75, inciso Il, da
Lein®14.133/2021, e que seu valor esta abaixo do limite estabelecido para a obrigatoriedade de licitacao,
a exigéncia do ETP torna-se dispensavel.

14.5 Anao elaboracao do ETP ndo compromete a transparéncia ou a motivagio da contratagdo, uma vez
que anecessidade da aquisigcao foi devidamente justificada e esta respaldada por estudos de viabilidade,
levantamentos de mercado e alinhamento as necessidades da Administracao.

14.6 A adocao de mecanismos simplificados para contratagdes de pequeno valor busca garantir maior
celeridade e eficiéncia na execucao dos servicos e aquisicao de bens, preservando os principios da
economicidade, eficiéncia e interesse publico.

15 - DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

15.1 Habilitacao juridica:

15.1.1 No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

15.1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagcdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

15.1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

15.1.4 Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera com averbagao no Registro onde
tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

15.1.5 No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

15.1.6 Decreto de autorizacao, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento
no Pais;

15.1.7 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacao
respectiva.

16 - REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL, TRABALHISTA E ECONOMICO-FINANCEIRA
a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ);
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b) Regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do licitante, ou
outra equivalente, na forma da lei, mediante a apresentagao das seguintes certiddes:

b.1) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa,
relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal;

b.2) Certidao de Negativa ou Positiva com efeitos de negativa de débitos estaduais, da divida ativa do
Estado ou declaracao de isencao ou de ndo incidéncia assinada pelo representante legal do licitante, sob
as penas da lei;

b.3) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais, expedida no local do
domicilio ou sede da licitante.

c) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigco (FGTS), por meio da
apresentacao do CRF (Certificado de Regularidade do FGTS).

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao
de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VIIA da Consolidagao das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

e) Declaracao de que cumpre o disposto no inciso XXXIIl, do art. 7 © da CF/88, de acordo com a lei n.®
9854/99, (proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de dezoito anos e de
qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢ao de aprendiz a partir de quatorze anos)
- Art. 68, Inciso Vl da Lei 14.133/2021.

f) Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

17 - QUALIFICACAO TECNICA

17.1 Comprovacao de aptidao para o fornecimento de bens em caracteristicas, quantidades e prazos
compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacao de ao
menos 01 (um) atestado fornecido por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

17.2 Como prova de regularidade serdo admitidas certiddes negativas e positivas com efeito de negativa,
nos termos da legislagao tributaria.

17.3 Serainabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagao, seja por ndo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de
Contratacao Direta.

17.4 Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacao, o érgao ou entidade
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracao
de uma proposta que atenda as especificacoes do objeto e as condicoes de habilitacao.

17.5 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacao, o fornecedor sera habilitado.

18 - DO VALOR DA CONTRATAGAO E ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

18.1 O valor aceito para contratagao devera estar compativel com o valor de mercado, estabelecido
através de pesquisa de precos e constara expresso.

18.2 Sera vencedora a proposta de menor valor, desde que a empresa ofertante comprove sua
regularidade com os encargos trabalhistas, previdencidrias, fiscais e comerciais, e tenha como cumprir
0s prazos e condic¢Oes estabelecidas neste Termo.

18.3 No preco contratado estao inclusos todos os custos diretos e indiretos inerentes ao fornecimento
dos materiais tais como, despesas administrativas, salarios, contribuicbes sociais, embalagens,
transportes, cargas, descargas, seguros, impostos, bem como quaisquer outros tributos de natureza
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fiscal, parafiscal, nacional ou internacional e demais despesas necessarias a perfeita conclusdo do
objeto contratado que por ventura venham a incidir direta ou indiretamente, inclusive com a reposi¢ao
do produto.

19 - DA FISCALIZAGAO

19.1 A execucao do Contrato sera acompanhada pelo (s) Responsavel (is) Solicitante (s), nos termos do
Art. 117 da Lei n® 14.133/21 sendo designado o servidor.

19.2 O fiscal podera ser auxiliado por equipe de apoio, a quem cabera subsidiar tecnicamente suas
analises, conforme previsao do §1° do art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

19.3 Os registros da fiscalizagao integrardo o processo administrativo de execugao contratual, podendo
ser utilizados para fins de aplicacdo de penalidades, emissdo de atestados de capacidade técnica,
auditorias e controle interno e externo.

20 - UNIDADE REQUISITANTE: Diretoria Administrativa e Financeira.
21 - RESPONSAVEIS PELA EMISSAO DO TERMO DE REFERENCIA:

Jaudete De Lima Malta - Técnico Legislativo Assistente

Marcos Covre Bergamaschi - Diretor Administrativo e Financeiro

Geraldo Antonio Dal’Col - Técnico Agricola

Keila Ferreira Lopes - Técnico Legislativo Assistente

Lais Becali-Técnico Legislativo Assistente

22 - DATA DA ELABORAGAO: 07/05/2025.

23 - Aprovacao da autoridade competente

SABRINA SCARDUA FIOROTTI
Presidente CMI/ES
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ANEXO |

ITEM | UNIDADE DESCRIGAO DO OBJETO QUANTIDADE VALOR VALOR
ESTIMADA UNITARIO TOTAL

Contratacdo de  empresa
01 Servico | especializada na prestagao de 10 (dez)
servicos de seguro contra estagiarios
acidentes pessoais destinados
aos estagiarios, com idade até
35 anos, contratados pela
Camara de Itarana.
Coberturas/Capital Segurado
Morte Acidental: R$
10.000,00(dez mil reais)
Invalidez Permanente Total ou
Parcial: R$ 10.000,00 (dez mil
reais)

VALOR TOTAL

VALOR TOTAL POR EXTENSO:
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