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CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

TERMO DE REFERENCIA
ID 2026.036L0200001.09.0008

1-DO OBIJETO

1.1 Contratacdo de Pessoa Juridica para a prestagao de servicos de contabilidade aplicada ao setor publico,
planejamento e economia, auxiliando a Camara Municipal na conducdo dos trabalhos desenvolvidos,
objetivando atender a demanda dos servigos, conforme Anexo |, prazos e obrigagdes impostas.

1.2 Da Prestacdo dos Servicos, Especificacoes e Execucao

1.2.1 Assessoria, consultoria e orientacdo a contabilidade geral da Camara para adequacdo as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — NBCASP;

1.2.2 Assessoria, consultoria e orientagdo técnica aos responsaveis pela prestacdo de contas mensal (PCM) e
anual (PCA) a serem enviadas via CidadES — Controle Informatizado de Dados do Espirito Santo - ao TCEES,
bem como o apoio técnico no preenchimento da tabela referencial, na formatacdo e encaminhamento aos
arquivos RELACI, RELUCI e INFOCI das Contas de Gestdo do Presidente, constantes na PCA — Prestacdo de
Contas Anual;

1.2.3 Orientagao técnica aos profissionais da contabilidade para o pleno funcionamento do sistema CIDADES
utilizado pelo TCEES geragdo de arquivos estruturados de prestacdo de contas, prazos e layout
(Contabilidade, Recursos Humanos e Controle Interno), quanto a eliminagdo de inconsisténcias geradas pelo
CidadES e a transmissdo da remessa on-line;

1.2.4 Assessoria, consultoria e orientacdo para a correta interpretacdo dos fatos contabeis no que tange a
aplicagdo dos recursos e limites de gastos;

1.2.5 Assessoria, consultoria e orientagdo ao Gestor da Camara Municipal na tomada de decisdes que
envolvam questGes de natureza orgamentaria, financeira e patrimonial;

1.2.6 Assessoria, consultoria e orientagdo ao Gestor da Camara Municipal e aos profissionais da area de
contabilidade da Camara para a elaboragdo do orgcamento anual e no cumprimento das Metas Fiscais
estabelecidas no PPA, LDO e LOA;

1.2.7 Assessoria ao setor de Almoxarifado e Patrimdnio, quanto os devidos registros contdbeis dos valores
referentes aos bens, tanto no tocante a aquisicdo, depreciacdo e reavaliacdo dos bens, para a elaboracdo dos
anexos mensais e anuais;

1.2.8 Emissdo de pareceres, proje¢oes e consultas conforme a necessidade da Camara Municipal;

1.2.9 OrientacgGes técnicas ao Gestor da Camara Municipal e aos profissionais da drea de contabilidade, para
elaboracdo de rotinas de trabalho com definicdo de fluxos de processos visando o fechamento mensal do
balanco, planejado com suas respectivas conciliagdes contdbeis dos seguintes setores: almoxarifado,
patrimonio e tributario;

1.2.10 Orientag0es técnicas aos profissionais da area de patriménio, almoxarifado e tributacdo quanto aos
eventos que afetam direta ou indiretamente a conciliagdo do saldo fisico com o saldo contabil;

1.2.11 Orientacbes técnicas quanto a manutencdo da qualidade das informagdes contabeis disponibilizadas
nos portais da transparéncia utilizados pela Camara Municipal, incluindo realizacdo de diagndstico e plano
de agdes;
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1.2.12 Orientagdo técnica aos profissionais das areas de Contabilidade na interpreta¢do dos fatos contdbeis
para a correta classificagcdo dos registros contabeis no que tange a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), aos
Manuais de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico da Secretaria do Tesouro Nacional (MCASP) e as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC TSP 16.1 a 16.11);

1.2.13 OrientagOes técnicas ao Gestor da Camara Municipal e aos profissionais da area de contabilidade no
que se refere a tomada de decisdes que visem o cumprimento dos limites legais estabelecidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF, bem como objetivando o cumprimento das metas fiscais estabelecidas na Lei
de Diretrizes Orcamentdrias;

1.2.14 Orientacgdes técnicas aos profissionais da area de contabilidade da Camara para preenchimento, envio
e homologacdo do SICONFI, LRF e outros;

1.2.15 Assessoria para analisar as demonstra¢cdes contdbeis no fechamento do balanco e orientar na
elaboracdo dos arquivos estruturados e ndo estruturados que compdem a prestacdo de contas anual do
exercicio vigente;

1.2.16 Assessoria para cdlculos, andlises e projecdes de indice de gasto com pessoal para controle, conforme
Lei de Responsabilidade Fiscal n2 101/2000;

1.2.17 As atividades dos profissionais envolvidos deverdo ser executadas na sede administrativa da Camara
Municipal de Itarana, situado na Rua Paschoal Marquez, n2 75, 12 pavimento, Centro - ltarana/ES, a qual
disponibilizard local equipado com computador e software contabil apropriado, onde a contratada, por
intermédio de seus profissionais, devera comparecer, para a execu¢do dos servicos.

1.2.18 Serd disponibilizada a CONTRATADA toda a documentacdo contabil, ndo podendo a mesma, em
hipotese alguma, ser retiradas das dependéncias da CONTRATANTE, salvo por motivo devidamente
justificado.

1.2.19 E facultada aos interessados a realiza¢3o de vistoria ao local de execug3o dos servicos.

1.2.20 A equipe podera realizar atendimento através de teletrabalho, e-mail, telefone e WhatsApp.

1.2.21 Os servicos em caso excepcionais, também poderdo ser prestados em local diverso ao informado no
item 4.1, devendo a CONTRATANTE comunicar a CONTRATADA, o dia e o local, com antecedéncia minima de
05 (cinco) dias do evento;

1.2.22 Nao sera de responsabilidade da Camara Municipal de Itarana arcar com o pagamento de servicos
prestados sem a expedi¢do de ordem de servigo ou fora do quantitativo previsto no presente termo e no
instrumento contratual.

1.2.23 A equipe técnica da contratada devera ser composta por profissionais habilitados e qualificados,
devendo apresentar, profissionais de contabilidade com registro no Conselho Regional de Contabilidade
(CRC).

1.2.24 As visitas terdo periodicidade semanal com duracdo minima de 06 (oito) horas por visita, em horario
de Expediente do 6rgdo, independente de solicitagdo e visita extraordinaria solicitada, atendimento por
telefone, e-mail e/ou conex3o remota.

1.2.25 Em caso excepcional, o suporte técnico presencial podera ser solicitado a qualquer tempo, que devera
comunicar a empresa contratada com um prazo minimo de 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, para
comparecimento junto a Camara.

1.2.26 Podera a CONTRATADA, sempre que solicitada realizar os servigos via conexado remota, telefone, e-
mail e WhatsApp devendo o profissional da area contabil, ficar a disposicdo da Camara, diariamente em
horario de Expediente da Casa.



18 -04 - 1964

CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

1.2.27 Os servicos deverdo ser prestados levando em considera¢do a observancia das normas técnicas
aplicadas ao objeto;

1.2.28 A prestadora dos servicos ficard impedida de executar servicos cuja responsabilidade seja exclusiva ou
especifica dos servidores, limitando-se a promover as orientagdes enquanto consultoria de gestdo
governamental, quando solicitadas.

1.2.29 A prestadora dos servigos somente podera emitir notas técnicas, relatérios ou outros documentos
quando solicitados exclusivamente pelos responsaveis de area ou por servidores previamente indicados,
ficando vedado o atendimento de cunho pessoal, contrario aos interesses dos Setores.

1.2.30 As consultas serao formalizadas, preferencialmente, através de e-mail institucional e pessoalmente,
podendo, eventualmente, serem realizadas através de contato telefénico, ou outra forma que a empresa
possa viabilizar.

1.2.31 O Contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas contratuais
avengadas e as normas Lei 14.133/21, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucdo total
ou parcial.

2 - DA JUSTIFICATIVA

2.1 A solicitada contratacao justifica-se diante da necessidade de suporte técnico especializado a area
contdbil desta Casa, proporcionando o apoio, orientacdo e conhecimento necessario das ferramentas e
técnicas especificas de planejamento e execucdo das atividades relacionadas ao setor de contabilidade da
Camara e ao Gestor, propiciando uma gestao eficaz, transparente e participativa, com foco na melhoria dos
servicos dispostos ao cidadao.

2.2 Assim, a contratacdo almejada objetiva proporcionar ao Gestor e ao Setor de Contabilidade da Camara
Municipal de Itarana/ES apoio e orientacdes necessarias ao entendimento sobre as alteracdes de acordo com
as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP), bem como, visa garantir apoio
técnico em todas as movimentagdes contabeis, orgamentarias, financeiras e patrimoniais, na implementacao
de rotinas administrativas nas areas de contabilidade e finangas e nos processos administrativos no ambito
do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo -TCEES.

3 - DA VIGENCIA

3.1 O prazo de vigéncia do contrato serd de 12(doze) meses, com inicio a partir do primeiro dia util
subsequente ao da publicagdo do seu extrato no sitio eletronico do Didrio Oficial dos Municipios do Espirito
Santo - DOM/ES (https://ioes.dio.es.gov.br/dom), podendo ser prorrogado, de acordo com os artigos 106 e
107, da Lei n? 14.133/21 e suas alteragdes.

3.1.1 A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condicbes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administracao, permitida a negociacdo com o
contratado.

4 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1 Os pagamentos serdo efetuados apds a execucdo do servico, mediante o fornecimento a Camara
Municipal de Itarana/ES de nota fiscal, bem como os documentos de regularidades fiscais e tributarias
exigidas para a habilitacdo no procedimento licitatério, com o ateste pelo servidor competente. Estes
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documentos, depois de conferidos e visados, serdo encaminhados para processamento e pagamento no
prazo de 10 (dez) dias Uteis, apds a respectiva apresentacao.

4.2 O pagamento fica condicionado a prova de regularidade fiscal e tributdria por parte da empresa
vencedora.

4.3 A nota fiscal eletrénica devera conter o mesmo CNPJ e razdo social apresentado na etapa de
Credenciamento e acolhido os Documentos de Habilitagao.

4.4. Qualquer alteragdo feita no contrato social, ato constitutivo ou estatuto que modifique as informacdes
registradas no Pregdo, deverd ser comunicado a Camara Municipal de Itarana, mediante documento préprio,
para apreciacdo da autoridade competente.

4.5 Ocorrendo erros e/ou omissdo na apresentacdo do (s) documento (s) fiscal (is), ou outra circunstancia
impeditiva, o (s) mesmo (s) serd (o) devolvido (s) a empresa contratada para corre¢do, sendo que o
recebimento definitivo serd suspenso, ficando estabelecido que o prazo para pagamento sera de 05(cinco)
dias contado a partir da data de apresentacdo do novo documento fiscal.

4.6 A Camara Municipal de Itarana podera deduzir do pagamento as importancias que a qualquer titulo Ihe
forem devidos pela empresa contratada, em decorréncia de descumprimento de suas obrigacdes.

4.7 O pagamento referente ao valor da nota fiscal/fatura sera feito por ordem bancaria ou outro meio
definido pela Contratante.

4.8 Para a efetivacdo do pagamento a Contratada deverd manter, durante toda a execu¢ao do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢des de preco, habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitagao.

4.9 Na ocorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis, que possam retardar ou impedir a prestacdo do
servico, que afetem o equilibrio econémico-financeiro inicial deverd a empresa protocolar "Pedido de
Revisdo", para analise da Assessoria Juridica da Camara Municipal de Itarana.

4.10 A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela Contratada,
gue porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

4.11 E vedada a antecipacdo de quaisquer pagamentos sem o cumprimento das condi¢des estabelecidas
neste Termo.

4.12. Ao efetuar qualquer pagamento a fornecedores de bens ou prestadores de servicos, a Camara
Municipal de Itarana fica obrigada a proceder a retengdo do Imposto de Renda (IR) na Fonte com base na
Instrugdo Normativa RFB n.2 1.234, de 11 de janeiro de 2012 e Portaria n2 028/2023 de 23/10/2023.

4.13. Excetuam-se da obrigacdo de que trata o item 4.12 as hipdteses elencadas no art. 42 da Instrucdo
Normativa RFB n.2 1.234/2012, devendo o fornecedor de bens ou prestador de servicos apresentar, em
conjunto com os demais documentos de cobranca, declaracdo do respectivo enquadramento, na forma dos
anexos da referida Instrucdo Normativa.

4.14 A nota fiscal devera ser emitida em nome da: CAMARA MUNICIPAL DE ITARANA - ES, Rua Paschoal
Marquez, 75 - Centro - Itarana - ES, inscrita no CNPJ 32.400.293/0001-90.

5 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1 As despesas decorrentes da contratacdo do objeto deste Termo de Referéncia correrdo a conta dos
recursos especificos consignados no orcamento da CONTRATANTE, conforme informagdo contabil no
procedimento a que se refere. Para fazer face as despesas, sera emitida Nota de Empenho.
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5.2 A contratacdo serd vinculada a dotacdo orcamentdria especifica, conforme informagdo contabil
constante do processo administrativo, atendendo ao disposto nos artigos 14, 15 e 60 da Lei n2 4.320/1964,
gue exige a prévia autorizacdo orcamentdria para a realizacdo de despesas publicas, bem como o devido
empenho da despesa antes da assinatura do contrato ou instrumento equivalente.

5.3 A execugdo orgamentdria da despesa observara ainda os principios da legalidade, legitimidade,
economicidade, eficiéncia, transparéncia, além das demais disposicdes aplicaveis da Lei n? 14.133/2021 e
da legislacdo correlata.

6 - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

6.1. Compete ao CONTRATANTE:

a) Oferecer todas as informagOes necessarias para que a CONTRATADA possa prestar os servigos;

b) Pagar o preco estabelecido, de acordo com o preco e condicOes estipulada na proposta de precos e neste
instrumento contratual;

c) Prestar informacbes e os esclarecimentos pertinentes ao objeto, quando solicitados pela empresa
CONTRATADA;

d) Rejeitar, no todo ou em parte, o servico em desacordo com o contrato.

e) Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas
contratuais e os termos de sua proposta;

f) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando
em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

g) Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execuc¢do dos
servicos, fixando prazo para a sua corregao;

h) Manifestar-se, oficialmente, em todos os atos relativos a execug¢do do contrato, em especial, aplicacdo de
sancoes, alteracdes e repactuacdes do mesmo;

i) Propor a aplicagdo a CONTRATADA das penalidades regulamentares e contratuais, quando necessarias;

j) Efetuar as retencdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura, fornecida pela contratada;

k) Proporcionar os recursos indispensaveis a boa execug¢do das obriga¢Bes contratuais, inclusive as
instalagGes fisicas para a capacita¢do e para as reunides.

6.2 - A CONTRATADA obrigar-se-a a:

a) Efetuar a realizagdo dos servicos de acordo com as especificagdes, quantitativo e demais condigdes
estipuladas neste Instrumento Contratual, apds expedi¢do de ordem de execucdo;

b) Providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias apontadas pelo setor competente da Contratante;

c) Manter, durante toda a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condicBes de habilitacdo e qualificagdo exigidas para contratacdo, conforme dispGe o inciso XVI do art. 92 da
Lei 14.133/21 e alteracdes;

d) Observar as prescri¢Ges relativas as leis trabalhistas, fiscais, seguros e quaisquer outros ndo mencionados,
bem como, pagamento de todo e qualquer tributo que seja devido em decorréncia direta ou indireta do
Contrato, isentando a CONTRATANTE de qualquer responsabilidade;
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e) Cumprir com o disposto no inciso XXXIIl, do art. 7 2 da CF/88, de acordo com a lei n.2 9854/99, (proibicdo
de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a menores
de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz a partir de quatorze anos);

f) Comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que antecede a data da
execucado dos servigos, os motivos que impossibilitem a sua execucdo conforme previsto neste instrumento
contratual, devidamente justificado e comprovado, sob pena das sang¢des cabiveis;

g) Assumir a responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos materiais ou pessoais
causados por seus empregados ou prepostos, ao CONTRATANTE ou a terceiros durante a execug¢ao dos
servigos.

h) Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, Il);
i) Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n2 14.133, de 2021,

j) Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

7 - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

7.1. As falhas de execucdo, a inexecugdo parcial ou total da presente aquisicdo estd sujeita as sangdes
administrativas estabelecidas nos arts. 155 a 163, da Lei n2 14.133, de 2021.

7.2. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133/2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do instrumento de contratacdo, na hipdtese de o contratado entregar o
objeto contratual em desacordo com as especifica¢des, condicdes e qualidade contratadas e/ou com vicio,
irregularidade ou defeito oculto que o tornem imprdprio para o fim a que se destina;

b) der causa a inexecucdo parcial do instrumento de contratagdo que cause grave dano a Administracdo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do instrumento de contratagao;

d) ensejar o retardamento da execucdo do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do instrumento de
contratacgao;

f) praticar ato fraudulento na execugao do instrumento de contratacdo;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

7.3. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragées acima descritas as seguintes sancdes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do instrumento de contratagdo, sempre
que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n2 14.133/2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Instrumento de contratagao, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade
mais grave (art. 156, § 49, da Lei n? 14.133/2021);

c) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas

“e”, “f”, “g"” e “h” do subitem acima deste Instrumento de contrata¢cdo, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”,
que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n2 14.133/2021);

d) Multa:
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1. Moratéria por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 45 (quarenta
e cinco) dias, sendo:

1.1 - 0,5% (cinco décimos percentuais) sobre o valor do contrato licitado ou celebrado com contratacdo
direta, pelo 12 (primeiro) dia de atraso;

1.2 - 0,2% (dois décimos percentuais) ao dia, do 22 (segundo) até o 302 (trigésimo) dia de atraso, a ser
calculado sobre o valor do contrato executado em desconformidade com o prazo previsto no contrato;

1.3 -0,3% (trés décimos percentuais) ao dia, a partir do 312 (trigésimo primeiro) e até o 452 (quadragésimo
quinto) dia de atraso, a ser calculado o valor do contrato executado em desconformidade com o prazo
previsto no contrato;

1.4 - Apds o 452 (quadragésimo quinto) dia de atraso, a unidade gestora do contrato deve notificar o
contratado e, considerando as eventuais justificativas apresentadas, avaliar em manifestacao fundamentada
se persiste o interesse em manter a contratacdo ou se é mais vantajoso rescindi-la.

2. Compensatoria, para as infrages descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 7.2, de 20% (vinte por cento)
a 30% (trinta por cento) do valor do Instrumento de contratacgdo.

3. Compensatodria, para a inexecucdo total do instrumento de contratacdo prevista na alinea “c” do subitem
7.2, de 30% (trinta por cento) do valor do Instrumento de contratagdo.

4. Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 7.2, a multa sera de 20% (vinte por cento) do valor do
Instrumento de contratagdo.

5. Para infragGes descritas na alinea “d” do subitem 7.2, a multa serd de 5 % (cinco por cento) do valor do
Instrumento de contratagdo.

6. Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 7.2, a multa serd de 10% (dez por cento) do valor do
Instrumento de contratagao.

7. Compensatoria de 3% (trés por cento) sobre o valor do contrato ou do valor estimado da contratagdo,
guando houver o descumprimento das normas juridicas atinentes ou das obriga¢des assumidas, tais como:
a) deixar de manter as condi¢Ges de habilitacdo durante o prazo do contrato;

b) permanecer inadimplente apds a aplica¢do de adverténcia;

c) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administragdo, os documentos exigidos na legislagdo, para
fins de liquidagdo e pagamento da despesa;

d) deixar de complementar o valor da garantia recolhida apés solicitagdo do contratante;

e) ndo devolver os valores pagos indevidamente pelo contratante;

f) manter funcionario sem qualificacdo para a execugdo do objeto do contrato;

g) utilizar as dependéncias do contratante para fins diversos do objeto do contrato;

h) tolerar, no cumprimento do contrato, situacdo apta a gerar ou causar dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais a qualquer pessoa;

i) deixar de fornecer Equipamento de Protecdo Individual - EPI, quando exigido, aos seus empregados ou
omitir-se em fiscalizar sua utilizagdo, na hipdtese de contratacdo de servicos de mao de obra;

j) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interesse publico, em especial
guando solicitado pela Administragao;

k) deixar de repor funciondrios faltosos;

I) deixar de controlar a presenca de empregados, na hipdtese de contratagdo de servicos de mao de obra;
m) deixar de observar a legislacdo pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade;
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n) deixar de efetuar o pagamento de saldrios, vales-transportes, vales refeicao, seguros, encargos fiscais e
sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas relacionadas a execuc¢do do contrato nas
datas avencadas;

o) deixar de apresentar, quando solicitado, documentacao fiscal, trabalhista e previdenciaria regularizada.
7.4. A aplicacdo das sang0es previstas neste Instrumento de contratagao ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99, da Lei n? 14.133/2021).

7.5. As sanc¢Ges previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do item 7.3 ndo sdo cumulativas entre si, mas poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §79, da Lei n? 14.133/2021).

7.6. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n? 14.133/2021).

7.7. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n2 14.133/2021).

7.8. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunica¢do enviada pela
autoridade competente.

7.9. A aplicacdo das sancoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditdrio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n2
14.133/2021 para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, assim como as seguintes regras:

7.9.1. Antes da aplicacdo de qualquer sanc¢do administrativa, o érgao promotor do certame devera notificar
o licitante contratado, facultando-lhe a apresentacdo de defesa prévia;

7.9.2. A notificagdo deverd ocorrer pessoalmente, eletronicamente, com confirmagdo de recebimento, ou
por correspondéncia com aviso de recebimento, indicando, no minimo: a conduta do licitante contratado
reputada como infratora, a motivacdo para aplicacdo da penalidade, a san¢do que se pretende aplicar, o
prazo e o local de entrega das razées de defesa;

7.9.3. O prazo para apresentacao de defesa prévia para a penalidade prevista na alinea “a” do subitem 7.2
serd de 05 (cinco) dias Uteis e 15 (quinze) dias Uteis para as demais penalidades, a contar da data da
intimagao;

7.9.4. O licitante contratado comunicara ao érgao promotor do certame as mudangas de enderego ocorridas
no curso do processo licitatério e da vigéncia do instrumento de contratacdo, considerando-se eficazes as
notificagdes enviadas ao local anteriormente indicado, na auséncia da comunicagao;

7.9.5. Ofertada a defesa prévia ou expirado o prazo sem que ocorra a sua apresentagdo, o rgdo promotor
do certame proferird decisdo fundamentada e adotara as medidas legais cabiveis, resguardado o direito de
recurso do licitante que devera ser exercido nos termos da Lei n? 14.133/2021.

7.10. Na aplica¢do das san¢Ges serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n® 14.133/2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgdos de controle.
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7.11. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n2 14.133/2021, ou em outras leis de licitagdes
e instrumento de contratacdao da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n? 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

7.12. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Instrumento de
contratacdo ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligacao ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160, da Lei n? 14.133/2021).

7.13. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢Ges por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n2 14.133, de
2021).

7.14. As sang¢0es de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133/21.

7.15. Os montantes relativos as multas moratéria e compensatdria aplicadas pela Administra¢do poderdo ser
cobrados judicialmente ou descontados dos valores devidos ao licitante contratado, relativos as parcelas
efetivamente executadas do instrumento de contratacao;

7.16. Em qualquer caso, se apds o desconto dos valores relativos as multas restar valor residual em desfavor
do licitante contratado, é obrigatdria a cobranga judicial da diferenca.

7.17. Sem prejuizo da aplicagdo das sang¢Ges acima descritas, a pratica de quaisquer atos lesivos a
administragdo publica na licitacdo ou na execug¢do do instrumento de contratacdo, nos termos da Lei
12.846/2013, serd objeto de imediata apuracdo observando-se o devido processo legal estabelecido no
marco regulatdrio estadual anticorrupgao.

8 - DO REAJUSTE E DO REEQUILIBIO ECONOMICO E FINANCEIRO

8.1 Sera admitido o reajuste do contrato, somente apds 12(doze) meses de vigéncia do mesmo,
demonstrando as condig¢des pertinentes, devidamente comprovadas.

8.2 A variagao de pregos para efeito de reajuste anual sera medida por indice adequado, legalmente criado
e relacionado ao objeto do certame. No presente caso sera utilizado o indice de Precos ao Consumidor Amplo
— IPCA, medido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, compreendido os 12 (doze) meses decorridos
a partir da assinatura do Contrato, desde que manifestado pela Contratada antes da prorrogac¢do do contrato.
8.3 O indice utilizado podera ser substituido por outro, desde que oficial, em conformidade com a legislagdo
vigente.

8.4 O reequilibrio econémico e financeiro podera ocorrer de acordo com o disposto na Lei 14.133/2021, de
19 de abril de 2021.

9 - DAS ALTERAGOES/ADITAMENTOS
9.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n2 14.133, de
2021.
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9.2 O CONTRATADO é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Oes contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

9.3 Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

9.4 O contrato podera ser rescindido amigavelmente, por acordo entre as partes, mediante justificativa
formal e expressa, nos termos do art. 137 da Lei n2 14.133/2021. A rescisdo devera preservar os direitos das
partes e considerar os encargos ja cumpridos, mediante termo especifico.

10 - DA FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

10.1 As propostas poderao ser feitas no protocolo desta Casa de Leis ou encaminhadas ao Setor de Licitacao
através do e-mail = cpl@camaraitarana.es.gov.br.

10.2 A proposta comercial podera ser apresentada em 01(uma) via, em papel timbrado, sem emendas ou
rasuras, devidamente assinada pelo representante legal da empresa, e deverd constar:

10.2.1 Enderecgo, CNPJ, E-MAIL, telefone;

10.2.2 Discriminacdo do objeto ofertado conforme especificacdes e condi¢des previstas na Solicitacdo de
Orgamento a ser enviada;

10.2.3 No Preco Global Proposto devera estar incluido todos os custos, como transporte, tributos de
qualquer natureza e todas as despesas diretas e indiretas relacionadas com os objetos da contratacao.
10.2.4 O prazo de validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 30 (trinta) dias, contados da abertura
do certame.

11 - DA BUSCA POR PROPOSTAS ADICIONAIS MAIS VANTAJOSAS

11.1 Visando cumprir o § 3° do art. 75, da Lei 14.133/2021, a municipalidade antes de proceder a contratagdo
de qualquer empresa fard publicar no site oficial aviso de dispensa, este termo de referéncia, modelo de
proposta e relacdo de documentos de habilitacdo para que empresas interessadas possam no prazo de 03
(trés) dias Uteis apresentar suas propostas orgamentdrias. Objetiva-se assim, a busca por propostas mais
vantajosas a administracdo municipal, desde que as empresas atendam aos requisitos exigidos para a
prestacao dos servigos.

12 - DO CRITERIO DE JULGAMENTO
12.1 Menor prego por item.

13 - LEGISLACAO
13.1 Conforme disposi¢8es do inciso Il do artigo 75 da Lei 14.133/2021, faz saber que estd em andamento
um processo de Contratac¢do direta por dispensa de licitagao, conforme segue:

Art. 75. E dispensavel a licitag3o:

Il - para contratacdo que envolva valores inferiores a RS 65.492,11 (sessenta
e cinco mil quatrocentos e noventa e dois reais e onze centavos), no caso de
outros servicos e compras; (Vide Decreto n? 12. 807, de 29 de dezembro de
2025)
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13.2 Em conformidade com o principio da legalidade e a vedac¢ao ao fracionamento indevido de despesas, é
essencial que a dispensa de licitacdo prevista no inciso Il do artigo 75 da Lei n2 14.133/2021 seja utilizada de
forma legitima, sem que ocorra a subdivisdo artificial de contratagdes com o intuito de evitar o processo
licitatdrio. O fracionamento indevido de despesas pode configurar burla as normas de contratacdo publica,
comprometendo a transparéncia, a isonomia entre fornecedores e a economicidade.

13.3 Nos termos do artigo 72, |, da Lei n2 14.133/2021, a elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar (ETP) ndo
serd exigido em todos as contrata¢Oes diretas, salvo quando a complexidade do objeto justificar sua
necessidade.

13.4 Considerando que a presente contratacao direta se enquadra nos critérios do artigo 75, inciso Il, da Lei
n? 14.133/2021, e que seu valor estd abaixo do limite estabelecido para a obrigatoriedade de licitagdo, a
exigéncia do ETP torna-se dispensavel.

13.5 A n3o elaboracdo do ETP ndo compromete a transparéncia ou a motivacao da contratacdo, uma vez que
a necessidade da aquisicdo foi devidamente justificada e estd respaldada por estudos de viabilidade,
levantamentos de mercado e alinhamento as necessidades da Administragao.

13.6 A adocdo de mecanismos simplificados para contratacdes de pequeno valor busca garantir maior
celeridade e eficiéncia na execucdo dos servicos e aquisicdo de bens, preservando os principios da
economicidade, eficiéncia e interesse publico.

14 - DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

14.1 - Habilitacdo juridica:

14.1.1 No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

14.1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEIl: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no
sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

14.1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

14.1.4 Inscrigao no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera com averbagdo no Registro onde tem
sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

14.1.5 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

14.1.6 Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no
Pais;

14.1.7 Os documentos acima deverdao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo
respectiva.

15 - REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL, TRABALHISTA E ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ);

b) Prova de regularidade para com as Fazendas: Federal, Estadual e Municipal, do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente na forma da lei, mediante a apresenta¢do das seguintes certiddes:
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b.1) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, relativos
a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal;

b.2) Certiddo de Negativa ou Positiva com efeitos de negativa de débitos estaduais, da divida ativa do Estado
ou declaracdo de isengdo ou de nao incidéncia assinada pelo representante legal do licitante, sob as penas
da lei;

b.3) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais, expedida no local do
domicilio ou sede da licitante.

c) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por meio da
apresentacdo do CRF (Certificado de Regularidade do FGTS).

d) - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VIIA da Consolidacdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943.

e) Declaracdo de que cumpre o disposto no inciso XXXIIl, do art. 7 2 da CF/88, de acordo com a lei n.2 9854/99,
(proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de dezoito anos e de qualquer trabalho
a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz a partir de quatorze anos) — Art. 68, Inciso VI da
Lei 14.133/2021.

f) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

16 - QUALIFICACAO TECNICA

16.1 Comprovacdo de aptiddo para o fornecimento de bens em caracteristicas, quantidades e prazos
compativeis com o objeto desta contratagdo, por meio da apresentacdo de 01 (um) atestado fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado (que preste informagdes e contas junto ao Tribunal de Contas
do Estado do Espirito Santo - TCEES), apresentado em Cépia autenticada ou original, em papel timbrado e
assinado pelo responsdvel da empresa ou do érgao publico que esta declarando, devendo preferencialmente
constar os dados contratuais dos servigos (nUmero, ano vigéncia e processo de contratagdo).

16.2 Relacdo da equipe técnica responsdvel pela prestacdo dos servicos, que devera ser acompanhada de
"Curriculum Vitae", acompanhado do certificado de regularidade do profissional inscrito no CRC,
comprovando individualmente experiéncia na drea contdbil objeto da proposta e conhecimento técnico dos
sistemas informatizados da empresa E & L ProducGes de Software Ltda, o qual se dard através de curriculo
do (s) profissional (s) demonstrando possuir conhecimento de rotinas de trabalho do sistema, pois o objeto
pretendido, estd diretamente relacionado a capacidade da contratada em utilizar de forma eficiente o
sistema informatizado da Camara;

16.3 Declaragdo de cada profissional ou unificada da equipe técnica, ratificada pela empresa, de que integram
na qualidade de sdcio ou contratado, os quadros da empresa, e/ou de que se encontra disponivel para a
prestacdo de todos os servicos previstos no presente termo de referéncia.

16.4 Certiddo de Habilitagdo Juridica, expedida pelo Orgdo de Classe, que comprove situagdo regular do
registro no CRC da empresa.

16.5 Diploma de especializagdo “Lato Sensu” em Contabilidade Pdblica, MBA Executivo e/ou Mestrado e/ou
Doutorado em Contabilidade ou areas afins, mediante apresentacdo de certificado ou declaragdo de
conclusdo dos cursos.

16.6 Comprovacao de curso de aperfeicoamento ou extensdo, com carga horaria acima de 100 horas dos
profissionais da equipe técnica.
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16.7 Sera inabilitado a empresa que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo este termo de referéncia.

16.9 Na hipdtese de a empresa nao atender as exigéncias da qualificacdo técnica, a Comissdo examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo por menor valor, até a apuragao
de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e as condi¢des deste termo de referéncia.

17 - MEDIDAS ACAUTELADORAS

17.1 Consoante o artigo 45 da Lei n2 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera, sem a prévia
manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o
pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel
reparagao.

18 - DO VALOR DA CONTRATAGAO E ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

18.1 O valor aceito para contratacdo devera estar compativel com o valor de mercado, estabelecido através
de pesquisa de precos e constara expresso.

18.2 Serd vencedora a proposta de menor valor, desde que a empresa ofertante comprove sua regularidade
com os encargos trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, e tenha como cumprir os prazos e
condicBes estabelecidas neste Termo.

18.3 No preco contratado estdo inclusos todos os custos diretos e indiretos inerentes ao fornecimento dos
materiais tais como, despesas administrativas, salarios, contribui¢cdes sociais, embalagens, transportes,
cargas, descargas, seguros, impostos, bem como quaisquer outros tributos de natureza fiscal, parafiscal,
nacional ou internacional e demais despesas necessarias a perfeita conclusdo do objeto contratado que por
ventura venham a incidir direta ou indiretamente, inclusive com a reposi¢do do produto.

19 - DA FISCALIZACAO

19.1 A execugdo do Contrato sera acompanhada pelo (s) Responsavel (is) Solicitante (s), nos termos do Art.
117 da Lei n? 14.133/21 sendo designado o servidor.

19.2 O fiscal podera ser auxiliado por equipe de apoio, a quem cabera subsidiar tecnicamente suas analises,
conforme previsdo do §12 do art. 117 da Lei n? 14.133/2021.

19.3 Os registros da fiscalizacdo integrardo o processo administrativo de execuc¢do contratual, podendo ser
utilizados para fins de aplicacdo de penalidades, emissdo de atestados de capacidade técnica, auditorias e
controle interno e externo.

19.4 A fiscalizagdo da execucdo dos servicos abrange as seguintes rotinas:

a) Frequéncia de visitas ao setor de Contabilidade da Camara;

b) Atendimento as demandas extraordinarias da Camara;

c) Correta orientacdo quanto aos servigos contabeis a serem executados.

20 - JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DO QUANTITATIVO

20.1 Os servicos serdo prestados mediante assessoria, orientacdo e capacitacdo quando necessario,
englobados no minimo 08 horas técnicas/semanais de 01 profissional x 08 horas por dia x 1 vezes por semana
= 08 horas técnicas/semana, considerando 1 més com 4,35 semanas: 8 horas/semana x 4,35 semanas = 34,8
horas técnicas/més.
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x VALOR VALOR
ITEM | QUANT | UNID ESPECIFICACAO UNITARIO bt
01 12 MES R$ R$

1.2.1 Assessoria, consultoria e
orientacdo a contabilidade geral da
Céamara para adequacgéao as Normas
Brasileiras de Contabilidade
Aplicada ao Setor Pudblico -
NBCASP;

1.2.2 Assessoria, consultoria e
orientacdo técnica aos responsaveis
pela prestacdo de contas mensal
(PCM) e anual (PCA) a serem
enviadas via CidadES — Controle
Informatizado de Dados do Espirito
Santo - ao TCEES, bem como o
apoio técnico no preenchimento da
tabela referencial, na formatacéo e
encaminhamento aos  arquivos
RELACI, RELUCI e INFOCI das
Contas de Gestao do Presidente,
constantes na PCA — Prestacao de
Contas Anual,

1.2.3 Orientagdo técnica aos
profissionais da contabilidade para o
pleno funcionamento do sistema
CIDADES utilizado pelo TCEES
geracgao de arquivos estruturados de
prestacéo de contas, prazos e layout
(Contabilidade, Recursos Humanos
e Controle Interno), quanto a
eliminagdo  de  inconsisténcias
geradas pelo CidadES e a
transmissao da remessa on-line;

1.2.4 Assessoria, consultoria e
orientagao para a  correta
interpretacdo dos fatos contabeis no
gue tange a aplicacdo dos recursos
e limites de gastos;

1.2.5 Assessoria, consultoria e
orientagdo ao Gestor da Camara
Municipal na tomada de decisdes
gue envolvam questdes de natureza
or¢camentaria, financeira e
patrimonial;

1.2.6 Assessoria, consultoria e
orientagdo ao Gestor da Camara
Municipal e aos profissionais da
area de contabilidade da Cémara
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para a elaboracdo do orcamento
anual e no cumprimento das Metas
Fiscais estabelecidas no PPA, LDO
e LOA;

1.2.7 Assessoria ao setor de
Almoxarifado e Patrimbnio, guanto
os devidos registros contabeis dos
valores referentes aos bens, tanto
no tocante a aquisicdo, depreciacao
e reavaliacdo dos bens, assim como
na elaboracdo de anexos mensais e
anexos anuais;

1.2.8 Emissdo de pareceres,
projecbes e consultas conforme a
necessidade da Camara Municipal,

1.2.9 Orientagcdes técnicas ao
Gestor da Camara Municipal e aos
profissionais da area de
contabilidade, para elaboragdo de
rotinas de trabalho com defini¢cdo de
fluxos de processos visando o
fechamento mensal do balanco,
planejado com suas respectivas
conciliagbes contébeis dos
seguintes setores: almoxarifado,
patrimdnio e tributario;

1.2.10 Orientagbes técnicas aos
profissionais da &rea de patriménio,
almoxarifado e tributacdo quanto
aos eventos que afetam direta ou
indiretamente a conciliagdo do saldo
fisico com o saldo contabil;

1.2.11 Orientagdes técnicas quanto
a manutencdo da qualidade das
informacdes contébeis
disponibilizadas nos portais da
transparéncia utilizados pela
Céamara Municipal, incluindo
realizacao de diagnéstico e plano de
acoes;

1.2.12 Orientagdo técnica aos
profissionais das areas de
Contabilidade na interpretagéo dos
fatos contadbeis para a correta
classificagéo dos registros
contabeis no que tange a Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF), aos
Manuais de Contabilidade Aplicada
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ao Setor Publico da Secretaria do
Tesouro Nacional (MCASP) e as
Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico (NBC TSP 16.1 a 16.11);

1.2.13 Orientagbes técnicas ao
Gestor da Camara Municipal e aos
profissionais da area de
contabilidade no que se refere a
tomada de decisdes que visem o
cumprimento dos limites legais
estabelecidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF,
bem como objetivando 0
cumprimento das metas fiscais
estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

1.2.14 Orientagbes técnicas aos
profissionais da area de
contabilidade da Camara para

preenchimento, envio e
homologagcdo do SICONFI, LRF e
outros;

1.2.15 Assessoria para analisar as
demonstracfes contabeis no
fechamento do balango e orientar na
elaboracéo dos arquivos
estruturados e ndo estruturados que
compdem a prestacdo de contas
anual do exercicio vigente;

1.2.16 Assessoria para calculo e
projecdes de indice de gasto com
pessoal para controle conforme Lei
de Responsabilidade Fiscal n°
101/2000;

VALOR TOTAL

VALOR TOTAL POR EXTENSO:
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